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Lista functiilor publice/contractuale
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Sihiteni si al SPCLEP Sihiteni

Nr. 2181/31.03.2025 conform art. 33 din Legea -Cadru nr.153/2017 la data de 31 martie 2025
FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA
Nr. |Funcfia Coeficient de ierarhizare Indemnizatie Majorare a ind.lunare pt.
crt.  Jpublica Valoare bruti implem .proiecte europene cf.
art.16 Legea 153/2017
1{Primar 4,5 10868 3804 35%
2| Viceprimar 3,5 8453
Nr. Functii Indemnizatia maximi lunari de care beneficiazi Indemnizatia Baza legali
crt. consilierii locali pentru participarea la nr. maximi lunari
1|Consilier local max. de sedinte este de 10% din indemnizatia 1087 Legea 153/2017
lunari a Primarului
FUNCTII PUBLICE
Nr. JFunctia Grad Gradatia Salariul Coeficient RURI, INDEMNIZATII Majorare <50% [Valoare anuala |Indemnizatia
crt.  jpublica profe- de baza de C.F.P. Comisii concurs Prime, premii din ind.lunare pt. J|vochere de lunara de hrana
sional lierarhizare 10%/Sal. Baza 10%*Sal.m.br art. 26 din implem .proiecte vacanta art. 1 potrivit art.18
Art.15 Legea art. 42 din HG legea europene cf, alin.(2) din alin.(1) din
Jnr.153/2017 611/2008 153/2017 art.16 din Legea OUG 8/2009 Legea
nr. 153/2017 actualizat nr.153/2017
1|Secretar general al U.A.T. 8026 347
2|Inspector superior 5] 6972 697 347
3|Inspector superior 4] 6802 347
4|Inspector superior 3] 6636 347
5|Inspector asistent 2| 4604 347
6|Referent superior 5| 4898 347
7|Referent principal 5| 4688 347
8[Referent principal 3] 4462 347
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Nr. jFunctia Grad Gradatia Salariul Coeficient SPORURI, INDEMNIZATII Majorare <50% [Valoare anuala |Indemnizatia
crt.  fpublica profe- de baza de C.F.P. Comisii concurs  [Prime, din ind.lunare pt.  fvochere de lunara de hrana
sional/ lierarhizare 10%/Sal. Baza 10%*Sal.m.br premii cf. implem .proiecte vacanta art.1 potrivit art.18
treapta Art.15 Legea art. 42 din HG art. 26 din curopene cf. alin.(2) din alin.(1) din
nr.153/2017 611/2008 legea art.16 din Legea OUG 8/2009 Legea
153/2017 nr. 153/2017 actualizat nr.153/2017
1|Bibliotecar I 4 5379 347
2|Sofer [ 5 4324 347
3[Muncitor calificat 5 4146 347
4| Asistent personal 0 4050 347
5| Asistent personal 1 4050 347
6| Asistent personal 2 4050 347
7| Asistent personal 3 4050 347
8|Asistent personal 4 4050 347
9| Asistent personal = 4050 347
10|Femeie de serviciu 0 4050 347

Limitari salariale:

Nivelul veniturilor maxime salariale se stabileste fara a depasi nivelul indemnizatiei

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
Suma sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor si indemnizatiilor, inclusiv cele pentru hrana $1 vacanta, acordate cumulat pe total

buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depasi 30% din suma salariilor de bazi, a indemnizatiilor lunare, dupi caz.

ALEXANDRU MARIUSA

lunare a functiei de viceprimar, conform art. 11(4) din Legea 153/2017
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